Processo N°: 5800445-74.2025.8.09.0137
1. Dados Processo

Juizo..........ccccvvvvvveeeee....: Ri0 Verde - UPJ Varas Civeis: 12, 22 e 32
Prioridade........................ Recuperacao - Faléncia - Incidentes Conexos
Tipo Acdo........................ PROCESSO CIVEL E DO TRABALHO -> Processo de

Conhecimento -> Procedimento de Conhecimento -> Procedimentos Especiais ->
Procedimentos Regidos por Outros Codigos, Leis Esparsas e Regimentos -> Recuperacao
Judicial

Segredo de Justica......... : NAO

Fase Processual.............. Conhecimento

Data recebimento...........: 30/09/2025 18:23:07
Valor da Causa................ R$ 16.199.751,39
2. Partes Processos:

Polo Ativo

HOTEL BONS TEMPOS LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL
HOTEL BONS TEMPOS LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL
BEL AIR SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL

Polo Passivo

HOTEL BONS TEMPOS LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL

BEL AIR SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL
HOTEL BONS TEMPOS LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL
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COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO
SUDOESTE GOIANO - SICOOB CREDI - RURAL, com sede na AVENIDA
Presidente Vargas - 1881 - Jardim Goias - Rio Verde - GOIAS - GO - CEP:
75903290, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 24.795.049/0001-46, por seus
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advogados, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, requerer a

habilitacdo nos presentes autos, com a juntada da procuragao e atos constitutivos.

Nestes termos pede e espera deferimento.

Piranhas, 13 de Dezembro de 2025.

Ricardo de Paiva Leao Higor A. M. Ferreira

OAB/GO 15.623 OAB/GO 33.364

Angela Carla Vaz da Silva
OAB/GO 54.476

(64) 3621 4362
Rua Fortunato de Castro, Qd. 61, Lt. 08, Setor Morada do Sol | Rio Verde-GO | CEP: 75908-720
www.mlmadvogados.com.br

2% Documento Assinado e Publicado Digitalmente em 13/12/2025 16:36:31
iz Assinado por HIGOR ALEXSANDER MENDONCA FERREIRA:02423180101
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PROCURACAO

INSTRUMENTO: Particular de procuragdo, pelo qual a outorgante constitui procuradores aos

outorgados abaixo nomeados e qualificados.

OUTORGANTES: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE
GOIANO - SICOOB, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no CNPI/MF sob n°
24.795.049/0001-46, com sede na Avenida Presidente Vargas, 1881-Jardim Goias em Rio Verde -

Goias;

OUTORGADOS: RICARDO DE PAIVA LEAOQ, brasileiro, casado, advogado, inscrito na
OAB/GO sob n®. 15.623, DEJANE MARA MAFFISSONI, brasileira, casada, advogada, inscrita na
OAB/GO sob o n°. 14.832, REYKA CATRINNE C. BARBOSA, brasileira, casada, advogada,
inscrito na OAB/GO sob n° 21.322, HIGOR ALEXSANDER MENDONCA FERREIRA,
brasileiro,casado, advogado inscrito na OAB/GO 33.364, ANGELA CARLA VAZ DA SILVA,
brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/GO 54.476 ¢ ANA FLAVIA CHIODI, brasileira,
advogada, inscrita na OAB/GO sob n° 77.093, todos com escrilério profissional situado na Rua
Fortunato de Castro, Qd. 61 1t. 08, Setor Morada do Sol, na cidade de Rio Verde (GO), fone (064)

3621-4362.

PODERES: amplos, gerais ¢ ilimitados e inerentes a procuragdo geral para o foro, assim como,
perante quaisquer pessoas juridicas de direito plblico, seus 6rgdos e repartigdes de qualquer natureza,
conforme exegese do artigo 105 do Cédigo de Processo Civil e artigo 5 © da Lei 8906/94, podendo
ainda, retificar alos praticados, confessar, reconhecer procedéncia do pedido inicial, confessar,
desistir, transigir, renunciar a direito, firmar compromissos, termos e declarages, pedir assisténcia
judiciéria, como se presente fosse (em), em conjunto ou separadamente, independentemente de ordem
de nomeagcio, substabelecer, com ou sem reservas, € para o fim especial de representar a cooperativa

na recuperacio judicial n’ 580044-74.2025.8.09.0137 fazer acordo, recorrer de qualquer decisdo,
enfim, praticar todos os atos que se fizerem necessirios para o bom e fiel cumprimento, presente

mandato.

Rio Verde — GO, 05 de Dezembr

Sicoob Credi-Rural
TRPFE 018 342 821-87

Rua Fortunato de Castro. Od. 1. Lt 08, Set ada do Sol | Rio Verde-GO{ CEP: 75808720
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DATA: PAG. N°:

ATA N° 545 30/04/2024 1

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO

CNPJ: 24.795.049/000146 — NIRE: 52400003107 — ID BCB: 29986746
Avenida Presidente Vargas, 1.881 — Bairro: Jardim Goias — CEP: 75903-290 — Rio Verde — GO
Telefone: (64) 3620-2500 — Site: www.credirural.coop.br

REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
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DATA/HORA/LOCAL: Aos trinta dias do més de abril de 2024, as 8h, realizou-se a 5452
(quingentésima quadragésima quinta) Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragéao
da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Sudoeste Goiano, com o nome fantasia
Sicoob Credi-Rural, nesta Ata simplesmente denominada de Cooperativa, inscrita sob os
seguintes registros: CNPJ: 24.795.049/0001-46, NIRE: 5240000310-7, ID BCB: Z9986746. A
reunido foi realizada na sede da Cooperativa, localizada na Av. Presidente Vargas, 1881,
Jardim Goiés, Rio Verde-Goias. Il- CONVOCAGCAO: A reuni&o foi convocada pelo Presidente
do Conselho de Administracdo, através de comunicagao digital. lll- QUORUM/PRESENGAS:
Constatado quérum minimo necessario para deliberacdo da matéria apresentada, cujas
10  presencas registram-se a seguir. CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sr. Kadmo Ribeiro
11 Carneiro (Presidente), Sr. Vanderval Lima Ferreira (Vice-Presidente) e Conselheiros: Sr.
12  Antbnio Pimenta Martins, Sr. Armante Campos Guimaraes Junior, Michel Mekdessi Neto e
13 Zenaide Furquim Guimardes. Registra-se as justificativas de auséncias dos(as)
14  conselheiros(as): Monique Martins Lima Silveira, Rafaela Giongo Freitas e Tony Eduardo
15  Ferreira Tavares. Ainda para constar, registra-se que a colaboradora Meire Pereira de Castro
16 foi designada como secretaria desta reunido, conforme determina o Regimento Interno do
17 Conselho. IV- ABERTURA: O Presidente do Conselho iniciou a reunido agradecendo a
18 presencga de todos e iniciou a Ordem do Dia: a) Pedido de Renuncia do Sr. Vanderval Lima
19  Ferreira ao cargo de Vice-Presidente: O Sr. Vanderval Lima Ferreira realizou o pedido
20 renuncia ao cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, conforme carta de
21 renuncia anexo a esta ata, para o qual foi eleito pela AGO - Assembleia Geral Ordinaria, do
22 ano de 2022, em virtude da sua indicagao para ocupar o cargo de Diretor Operacional na
23 Diretoria Executiva da Cooperativa. b) Eleigdo para o cargo de Diretor Operacional: Na
24  forma do Estatuto Social, foi eleito por unanimidade de votos, para o cargo vago de Diretor
25 Operacional, o senhor Vanderval Lima Ferreira, brasileiro, viuvo, advogado, nascido em
26  24/10/1946, CPF n° 018.342.821-87 e Carteira de Identidade Civil n°® 130355 - SSP-GO,
27 expedida em 11/12/1973, residente e domiciliado na Rua Itagiba Gonzaga Jaime n° 1659,
28 apartamento 601, Edificio Candido Portinari, Setor Central, Rio Verde (GO), CEP 75.901-180.
29 O prazo de mandato se estendera até a posse dos Diretores eleitos na primeira Reunido do
30 Conselho de Administracao eleito na AGO de 2026. Registra-se que a renuncia do cargo de
31  Vice-Presidente surtira efeitos a partir da homologacédo, pelo Banco Central do Brasil, da
32 eleicao para ocupar a Diretoria Executiva. ¢) Nomeagao de novo Vice-Presidente do
33 Conselho de Administragao: Diante da renuncia do Sr. Vanderval Lima Ferreira ao cargo
34 de Vice-Presidente, o Conselho de Administracdo escolheu o conselheiro Sr. Armante
35 Campos Guimaraes Junior, brasileiro, casado, nascido em 09/11/1973, inscrito no CPF n°
36 781.069.231-34, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n°® 026330402088, expedida em
37 10/08/1993, residente e domiciliado na Rua Rio Grande do Sul, n® 127, Quadra 04, Lote. 17,
38 Parque dos Buritis, Rio Verde (GO), CEP: 75.907-360, para o ocupar o cargo de Vice-
39 Presidente, nos termos do artigo 64 do Estatuto Social: “(...) nos casos de vacéancia dos cargos
40 de Presidente e de Vice-Presidente, o Conselho de Administracdo designara substituto
41  escolhido entre seus membros, ad referendum da primeira Assembleia Geral que se realizar’.
42 Registra-se que o remanejamento aprovado sera realizado apos a homologacéao, pelo Banco
43 Central do Brasil, do nome do Sr. Vanderval Lima Ferreira, para ocupar o cargo de Diretor
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WSICOOBCREDI-RURAL

Cooperativa de Crédito
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DATA:

PAG. N°:

30/04/2024

2

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO
REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Executivo Operacional. VII - FECHO: Nada mais havendo a apreciar, encerrou-se a reuniao.
A presente ata foi lavrada no regime de folhas soltas, conforme faculta o paragrafo unico do
artigo 22, da Lei n. 5.764, de 16/12/1971, que ira compor o livro préprio. Rio Verde — GO, 30

de abril de 2024.

Kadmo Ribeiro Carneiro

Presidente do Conselho

Antonio Pimenta Martins

Conselheiro

Armante Campos Guimaraes Junior

Conselheiro

Michel Mekdessi Neto

Conselheiro

Zenaide Furquim Guimaraes

Conselheira

Meire Pereira de Castro

Secretaria
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' > Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 3de 3

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE

GOIANO consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
09586482120 KADMO RIBEIRO CARNEIRO
18660800168 MICHEL MEKDESSI NETO
21636893104 ANTONIO PIMENTA MARTINS
39453073687 ZENAIDE FURQUIM GUIMARAES
62475177187 MEIRE PEREIRA DE CASTRO
78106923134 ARMANTE CAMPOS GUIMARAES JUNIOR

CERTIFICO O REGISTRO EM 02/08/2024 11:00 SOB N° 20242637892.

NIRE: 52400003107. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 02/08/2024.
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO

H PROTOCOLO: 242637892 DE 02/08/2024.
' CcODIGO DE VERIFICACI-SO: 12410974474. CNPJ DA SEDE: 24795049000146.

T OO A [ m u PAULA NUNES LOBO VELOSO ROSSI
SECRETARIA-GERAL
www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificagdo.

BaE Tribunal de Justica do Estado de Goias
FrimEs Documento Assinado e Publicado Digitalmente em 13/12/2025 16:36:31
il Assinado por HIGOR ALEXSANDER MENDONCA FERREIRA:02423180101
i Localizar pelo c6digo: 109487685432563873722726467, no enderego: https://projudi.tjgo.jus.br/p
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COOPEF{ATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAC DO SUDOESTE GOIANO

CNPJ: 24.795.049/0001-46 — NIRE: 5240000310-7 — ID BCB: 29986746
Avenida Presidente Vargas, n® 1.881 - Bairro: Jardim Goids — CEP: 75903-290 ~ Rio Verds — (GO)

i Telelone: (64) 3620-2500 — Site; www.sicooh com biriweb/siconberedi-rural

REUNIAC DO CONSELHO DE ADMINISTHAQAO EXTRAORDINARIA

|- DATA/HORA/LOCAL: aos vinte e quatro déias do més de agosto de 2022, as 8h, a partir de sua
sede, situada na Avenida Presidente Vargas, n? 1881, Bairro: Jardim Goiéds, CEP: 75903-290, Rio
Verde (GO), realizou-se a REUNIAO DO con!tseu-so DE ADMINISTRAGAO - EXTRAORDINARIA (Conad) da
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMissﬁfo DO SUDOESTE GOIANO, com o nome fantasia de Sicoos
CREDI-RURAL, nesta Ata simplesmente deném]nada de Cooperativa, inscrita nos érgéos de controle
e de registro sob os seguintes nimeros: CNPJ 24.795.049/0001-46, NIRE: 52400003107, ID BCB:
Z9986746. -/-

iI- CONVOCACAOQ/PUBLICAGAO: a reunido foiécanvocada em 17 dias do més de agosto de 2022 pelo
Presidente, pelos meios de comunicagao diispnniveis, dispensada a publicagéo de edital, consoante
os dispositivos estatutarios e legais Vigentés, com a seguinte pauta para deliberagéo: COMPOSIGAO
DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COOPERATIVA —éNJVELAMENTO, CONSIDERAGOES E APRESENTAGAO. -/-

lll- QUORUM/PRESENCAS: 0 Presidente da mesa constatou a existéncia do quérum minimo
estatutario pelo registro das presencas em livro proprio, estando presentes 7 (sete) conselheiros.
Para constar registra-se também as ausééncias, cujas justificativas foram aceitas, dos seguintes
conselheiros: Anténio Pimenta Martins e Nfonique Martins Lima Silveira. -/-

IV- ComposigAo DA MESA: a mesa foi pfresidida por Kadmo Ribeiro Carneiro, Presidente do
Conselho de Administragéo da Cooperativ;a e, a convite deste, secretariada por Meire Pereira de
Castro. -/- |

V- SumARIO DAS DELIBERAGOES: V.a) Dec!iaral;ées Iniciais: aberta a sesséo pelo presidente da
mesa, verificou-se o cumprimento de toda a pauta de reunido, tendo sido observado todo o rito
estatutario e legal, os impedimentos e ébstengﬁes pertinentes. -/- Assim cumpridas todas as
formalidades estatutarias, legais, regimentais e regulamentares, os conselheiros presentes
deliberaram e _decidiram por' V.b) Bel;beragoes sobre o(s) asaunto(s) pautado(s):

_ — r— = — - e ———————— o T
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Data; | PagG, n
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COOPEaAnyA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO

REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO ~ EXTRAORDINARIA

COMPOSIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COOPERATIVA — NIVELAMENTO, NOMEAGAO E ATOS

6E'TGL'66T 9T $ :10[eA

DECORRENTES. /-

= V.b.1) Composicéo da Diretoria Execu:tiva da Cooperativa - nivelamento, nomeacéo e atos
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decorrentes: V.b.1.1) nivelamento: unanimemente conhecer e nivelar. sobre as disposicdes

estatutdrias e regulamentares pertinent(;as a composicdo da Diretoria Executiva. V.b.1.2)
nomeacéo: unanimemente eleger e nomear: a Diretoria Executiva (Direx) da COOPERATIVA DE
CREDITO DE LIVRE ADMISSAC DO SUDOESTE éGOEANO, submissa a competéncia deste Conselho de
Administragéo (Conad), nos termos do EstE tuto Social, com mandato de até 4 (quatro) anos, cuja
posse dar-se-a a partir da aprovagéo e homiologagéo de seus nomes pelo Banco Central do Brasil,
a saber, para:V.b.1.2.1) Diretor Operacional: Fabio Bellintani Iplinsky, CPF n? 067.273.398-64,
RG n® 9.085.739, 6rgdo expedidor: SSF’-SiF’, expedida em 08/05/1975, nascido em 24/03/1963,
natural de Catanduva-SP, brasileiro, filho de George de Rezende Iplinsky e Neusa Marisa Bellintani

,G:00-8T 920¢/T0/€C ‘ered - OO3IHIOVd N313d IXMNIA 3dITId -olensn

Iplinsky, agropecuarista, casado em comunihée parcial de bens com Sheila de Castro Braz Iplinsky,
CPF: 374.336.441-72, residente e domicilieido na Rua 15, n? 254 - Pargue dos Buritis, Rio Verde -
GO, CEP: 75907-430; V.b.1.2.2) Diretor? de Negoécios: Ocimar Furlado de Souza, CPF n?
424.702.501-53, Carteira Profissional n® §7724ID, 6rgao expedidor: C}RENGO, expedida em
13/03/1997, nascido em 05/05/1967, nature{! de Rio Verde-GO, brasileiro,|iilho de Orlando Alves de
Souza e Maria Furtado de Souza, engenlfeiro agrénomo, divorciado, residente e domiciliado na
Rua 8, n? 2.202, Quadra 22, Lote 02, Setf:)r Morada do Sol, Rio Verde - GO, CEP: 75.909-210;
V.b.1.2.3) Diretora de Controle e Risco: Fayssa Nogueira Martins, CPF n® 027.816.251-75, RG
n® 535723, 6rgao expedidor: SSP-GO, expedida em 12/06/2012, nascida em 01/11/1991, natural
de Quirinépolis-GO, brasileira, filha de Simar Alves Martins e Maria das Neves Nogueira Martins,
economista, solteira, residente e domiciliada na Rua Valeriano Le&o Vieira, Quadra 13, Lote 240-
B, Residencial Interlagos, Ric Verde - GO, @EP: 75909-787. V.b.1.3) atos decorrentes: V.b.1.3.1)

Declaracdo dos Diretores ora eleitos: V.b.1.3.1.1) Declaracdo de Desimpedimento:
|
VD StaiEAd VTe GRCRET Whik y Fusecis DIEnaay i \
o e - e e e ———————
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COOPERATIM:FA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO
F.‘Eurglﬁo DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - EXTRAORDINARIA

unanimemente conhecer que os diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, que ndo

estdo impedidos de exercerem seus respeq?tivos cargos para os quais foram eleitos, e gue ndo se
acham incursos em quaisquer das hfpéfeses previstas por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrarém sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicfos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra as relagdes de consumo, fé plblica, ou a propriedade.
V.b.1.3.1.2) Declaragédo de Compromisso: unanimemente conhecer das declaragdes e

compromissos assumidos pelos ora e!tzaitos diante deste Conad, cada um, isolada e
réspectivamente, gque sua pessoa: V.b.3.1 .25.1) esta habilitada para exercer o cargo para o qual foi
eleito/nomeado; desde j4 assume o compro@isso de bem e fielmente cumprir os deveres do cargo
em conformidade com: o Estatuto Social: o Art 53, da Lei n® 5.764/1971; a Lei n° 6.404/76, Secéo
IV, especialmente os artigos 153 a 157 qué dispde sobre os Deveres e Responsabilidades dos
Administradores: dever de diligéncia; Finaéidade das atribuigdes e desvio de poder: dever de
lealdade; conflito de interesses; dever de informar; e, do dever de sigilo, nos termos da Lcp — Lei

Complementar — n° 105/2001, bem como a:os valores do Sicoob: transparéncia; ética; respeito;
responsabilidade; solidariedade e comprcé‘letimento; V.b.3.1.2.2) estd plenamente ciente e
reconhece gue: V.b.3.1.2.2.1) seu manédato estd submisso as competéncias do Conad,
notadamente pela combinacido dos incisos III Il 'e IV do Art. 68 do Estatuto Social; V.b.3.1.2.2.2) a

sua relagdo com a Cooperativa é exclusivamente estatutéria, representando-a enquanto
empregadora, portanto néo se configurando em quaisquer hipéteses, relagdo de emprego.
V.b.1.3.2) Declaragbes deste Conad: :unanl;fmemente declarar gue, em cumprimento das normas
do Banco Ceniral do Brasil, bem como dos d%spositivos estatutarios, regimentais e regulamentares
proprios e pertinentes: V.b.1.3.2.1) Capacijtagﬁo Técnica: os eleitos nesta reunido, cada um
demonstrou previamente preencher as cond;igées previstas para o exercicio de cargo para o qual %

foi eleito, bem como atende & condigao df_e capacitag@o técnica compativel com a respectiva

atribuicdo prevista no Estatuto Social. (Resolugdo de n° 4.122 de

12/08/2012

do Conselho

Vi to Sura Ao Yoo Siomi amd Popmedy DrDRgay

» v —
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COOPERATW;& DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO SUDOESTE GOIANO
Rsuuiﬁo DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - EXTRAORDINARIA

Pig, v

¥SICOOBCRED!- RURAL Arp N: 503 ~ CONTINUAGAO 'L 24

Monetario Nacional). V.b.1.3.3) Mandato: Véb.1.3.3.1)

0 mandato de cadal diretor, observadas as
disposictes estatutarias e legais, sera de até‘izl (quatro)

anos, iniciando-se com a respectiva posse,
estendendo-se até a posse do seu substituto e na forma determinad

a por este Conad, podendo
|
haver, a critério deste, a recondugéo; V.b.‘!i

.3.3.2) 0 mandato de cada diretor esta submisso a
competéncia do Conad de eleger, recodduzfr ou destituir,

a qualguer tempo e
por maioria simples,

bem \como fixar suas
atribuicées, consoante disposto pelo incisb Il do Art. 68 do Estatuto Sogjal. ; V.b.1.3.3.3) Posse:

a posse dar-se-a somente ap6s a homologacéo de seus nomes pelo érgéo oficial competente,
quando e a partir de entio, responsabifizar-sé-éo pelos atos e/ou omissdes|

0s Diretores executivos,

que praticarem.-/-

= VI- FECHO/ENCERRAMENTO: Findos os assuégtos e nada mais havendo a tratar, encerrou-

se esta
reuniao as 11h do dia 24/08/2022 Iavrando-ise a presente Ata que, lida e achada conforme, é

assinada pelos conselheiros presentes. Em Rz’io Verde (GO), 24 de agosto de 2022. -/-

TERMO DE VALIDACAO: Declaramos gue a presente Ata € a transcricgo fiel daguela que se

encontra lavrada no livro proprio para o reéistro de atas do Conselho |de

Administracdo da
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAD D@ SUDOESTE GOIANO.

Rio Verde (GO), OS de setembro de 2022

1

Kadmo Ribeiro Carneiro
CPF n°: 095.864.821-20
Presidente do Conselho de Administragéo
Presidente da Mesa

ire Pereira de Cagtro
PF n°: 624.751.724-87
Secretario da Mesa

Vears Surravmio Voro BeceaTan
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Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, Bruno de Oliveira Borges, com inscri¢do ativa no CRC/GO, sob o n° GO-025074/0-1, inscrito no CPF n°
03955215130, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sancdes administrativas e civeis, que
este documento é auténtico e condiz com o original.

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF N° do Registro Nome

03955215130 G0-025074/0-1

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO
SUDOESTE GOIANO - CNPJ: 24.795.049/0001-46

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

) CAPITULO| )
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO
EXERCICIO SOCIAL E DA AREA DE AGAO

Art. 1° A Cooperativa de Crédito de Livre Admissdao do Sudoeste Goiano, com o nome
fantasia Sicoob Credi-Rural, constituida em 18 de marco de 1988, neste Estatuto Social
designada simplesmente de Cooperativa, € instituicdo financeira ndo bancaria, sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins
lucrativos, regida por este Estatuto Social e pela legislagao vigente, tendo:

L. sede, administragcao e foro juridico na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, com
endereco na Avenida Presidente Vargas, n° 1881, Jardim Goias, CEP: 75903-290;

Il. &rea de agéo, para fins de instalagdo de dependéncias fisicas, limitada:

a) ao municipio sede em Rio Verde (GO);

b) aos seguintes municipios do Estado de Goias: Abadia de Goias, Acreuna,
Americano do Brasil, Amorindpolis, Anicuns, Aparecida de Goiania, Aporé,
Aragargas, Arendpolis, Aruana, Baliza, Bom Jardim de Goias, Bom Jesus de
Goias, Britania, Cacu, Caiapénia, Catalao, Castelandia, Cezarina, Chapadéao do
Céu, Coérrego do Ouro, Crixas, Diorama, Doverlandia, Edealina, Edéia,
Firmindpolis, Goianapolis, Goiania, Goiatuba, Indiara, Ipora, Itaberai, lvolandia,
Jandaia, Jatai, Maurilandia, Montes Claros de Goias, Montividiu, Mozarlandia,
Nazario, Nerdpolis, Nova Crixas, Palestina de Goias, Palmeiras de Goias,
Palminopolis, Parauna, Piranhas, Pontalina, Porteirdo, Sanclerlandia, Santa
Helena de Goias, Santo Anténio da Barra, Sdo Jodao da Parauna, Sao Luis de
Montes Belos, Senador Canedo, Serrandpolis, Trindade, Turvania e Turvelandia.

c) aos seguintes municipios do Estado de Mato Grosso: Araguaiana, Campinapolis,
Canabrava do Norte, Nova Xavantina, Novo S&o Joaquim, Porto Alegre do Norte,
Santa Cruz do Xingu, Sao Félix do Araguaia, Tesouro e Vila Rica;

d) ao seguinte municipio do Estado de Tocantins: Silvanopolis.

lll. prazo de duracao indeterminado e exercicio social com duragao de 12 (doze) meses,
com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano civil.

Paragrafo unico. A area de agdo da Cooperativa devera ser homologada pela Central, sem
prejuizo da apreciagao definitiva pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além da pratica de outros atos cooperativos e
demais operagdes e servigos permitidos as cooperativas de crédito pela regulamentagao
aplicavel:

L. a prestagao, por meio da mutualidade, de servigos financeiros a seus associados;

~=[E Tribunal de Justica do Estado de Goias
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ll. o desenvolvimento de programas de:

a) poupanga e de uso adequado do crédito;

b) educacéo financeira, securitaria, previdenciaria e fiscal, no sentido de fomentar o
cooperativismo de crédito, observando os valores e principios cooperativistas.

§ 1° A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios citados no inciso Il do art. 1°,
bem como de seus 6rgaos ou entidades e das empresas por eles controladas, desde que
possua dependéncia instalada no respectivo Municipio, nos termos da legislagédo e
regulamentagao em vigor.

§ 2° A Cooperativa podera prestar servicos de pagamento para nao associados nas
modalidades de credenciador (fornecimento de maquina de cartao de crédito e débito) e de
iniciador de transagédo de pagamento (transagdes financeiras via Pix, utilizando saldos de
outras institui¢des, por meio da estrutura do Open Finance).

§ 3° A Cooperativa podera agir como substituta processual de seus associados e em defesa
dos respectivos direitos coletivos, desde que haja autorizagdo da Assembleia Geral para
tal, nos termos da legislac&o em vigor.

§ 4° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser
observados os principios da neutralidade politica e da n&o discriminagdo por fatores
religiosos, raciais, sociais, de género ou de quaisquer outras caracteristicas pessoais.

) CAPITULO Il ]
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
(SICOOB)

Art. 3° O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) é um arranjo sistémico de
abrangéncia nacional, integrado pelas entidades previstas neste Estatuto Social e regulado
por diretrizes e normas de alcance geral, resguardada a autonomia juridica e a
responsabilidade legal de cada entidade.

§ 1° O Sicoob é integrado:
L. pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais;
Il. pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederagao (Sistemas Regionais);

lll. pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederagao);

IV. pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) e demais empresas e entidades
vinculadas ao Sistema.

§ 2° A Cooperativa, ao se filiar ao Sicoob Nova Central, integra o Sicoob, regendo-se,
também por suas normas e pelas suas diretrizes sistémicas (politicas, regimentos,
regulamentos, manuais e instrugdes).

§ 3° A integracao ao Sicoob nao implica responsabilidade solidaria entre as cooperativas e
demais entidades que integram o Sicoob, ressalvada responsabilidade pelas obrigacdes
contraidas pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) perante o BNDES e a
FINAME, e a adeséo ao sistema de garantias reciprocas, nos termos deste Estatuto Social.

~=[E Tribunal de Justica do Estado de Goias
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§ 4° Nos termos da legislagdo em vigor, a contratagéo, pela Cooperativa, de servigos do
Banco Sicoob e de suas entidades vinculadas nao forma vinculo empregaticio de seus
empregados com o referido Banco, nem |hes altera a condigéo profissional.

§ 5° A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada ao Sicoob Nova Central, sujeita-se
as seguintes regras:

L. aceitagao da prerrogativa do Sicoob Nova Central representa-la nos relacionamentos
mantidos com o Banco Central do Brasil, o Sicoob Confederagao, o Banco Sicoob e
demais empresas ou entidades do Sicoob; o Fundo Garantidor do Cooperativismo de
Crédito (FGCoop) e com quaisquer outros 6rgaos e instituigbes/empresas, sejam de
natureza publica ou privada, podendo firmar contratos, convénios € compromissos
diversos;

Il. a Central podera delegar a representagdo de que trata o inciso anterior ao Sicoob
Confederacgao, seja para representar todas ou parte das cooperativas singulares;

lll. cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentagdes e dos procedimentos
instituidos para o Sicoob e para o Sistema Regional, por meio do Estatuto Social do
Sicoob Nova Central e demais normativos;

IV. acesso, pelo Sicoob Nova Central ou pelo Sicoob Confederagao, a todos os dados
contabeis, econémicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros sociais, legais
e fiscais, além de relatérios complementares e de registros de movimentagéo
financeira de qualquer natureza;

V. assisténcia, em carater temporario, mediante administragdo em regime de cogestéao,
quando adotado, pelo Sicoob Nova Central ou, em se tratando de delegacdo de
atribuicdo da Central, pelo Sicoob Confederacgao, formalizado por meio de instrumento
préprio e conforme regras sistémicas, para sanar irregularidades ou em caso de risco
para a solidez da prépria Cooperativa, da Central, do Sistema Regional ou do Sicoob.

§ 6° As politicas e os demais normativos sistémicos, aprovados no ambito das entidades
nacionais do Sicoob, tém aplicacdo imediata, sendo necessaria adesao/aprovacao pela
Cooperativa apenas nos casos em que houver exigéncia legal, regulamentar ou do proprio
Centro Cooperativo Sicoob (CCS).

§ 7° A Cooperativa € aderente ao convénio para compartilhamento e utilizagdo de
componente organizacional de ouvidoria unico definido pelo Sicoob.

§ 8° A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederagéo, e seu uso observara
regulamentagédo propria.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° A Cooperativa, conforme disposi¢cbes legais e normativas acerca de obrigacbes
solidarias, aplicaveis ao sistema de garantias reciprocas, responde solidariamente, com
seu patriménio, a qualquer tempo, até que as obrigacbes se cumpram, salvo prescricao
extintiva legal, pela:

l. insuficiéncia de liquidez na centralizagao financeira administrada pelo Sicoob Nova
Central,

ll. inadimpléncia de quaisquer cooperativas de créditos filiadas ao Sicoob Nova Central.
3
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Paragrafo unico. A responsabilidade solidaria, até o limite do prejuizo causado, somente
podera ser invocada diretamente pelo Sicoob Nova Central ou por qualquer outra filiada,
desde que aquela que invocar ndo tenha dado causa as hipoteses de insuficiéncia ou
inadimpléncia referidas nos incisos anteriores.

Art. 5° A filiagdo ao Sicoob Nova Central importa, automaticamente, solidariedade da
Cooperativa, nos termos do Cadigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patrimbnio, pelas
obrigacdes contraidas pelo Banco Sicoob perante o BNDES e a FINAME, com a finalidade
de financiar os associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas, perdurando
esta responsabilidade nos casos de demissédo, eliminagdo ou exclusao, até a integral
liquidagcado das obrigagbes contraidas perante o BNDES e a FINAME, contratadas até a
data em que se deu a demissao, eliminagéo ou exclusao.

§ 1° A integracéo ao Sicoob implica, também, responsabilidade subsidiaria da Cooperativa,
pelas obrigagbes mencionadas no caput, quando os beneficiarios dos recursos forem
associados de cooperativas singulares filiadas a outras cooperativas centrais integrantes
do Sicoob.

§ 2° A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada depois
de judicialmente exigida a do Banco Sicoob e a da prépria Cooperativa a que estiverem
associados os beneficiarios dos recursos.

Art. 6° A Cooperativa responde, subsidiariamente, pelas obrigagbes contraidas pelo Sicoob
Nova Central perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que
subscrever, perdurando essa responsabilidade, nos casos de demissao, de eliminagcao ou
de exclusao, até a data em que se deu o desligamento.

TiTULO Il
DOS ASSOCIADOS

_ CAPiTULOI
DA AREA DE ATUAGAO

Art. 7° Podem se associar a Cooperativa todas as pessoas naturais, juridicas e entes
despersonalizados que concordem com o presente Estatuto Social e preencham as
condi¢des nele estabelecidas, bem como tenham residéncia ou estejam estabelecidos no
territorio nacional.

§ 1° O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser inferior a
20 (vinte).

§ 2° Nao podem associar-se as pessoas juridicas e os entes despersonalizados cujas
atividades principais sejam efetivamente concorrentes com as atividades principais da
prépria Cooperativa.

§ 3° A possibilidade de associagédo descrita no caput engloba também os conselhos de
fiscalizagao profissional.

Art. 8° Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter sua admissao
aprovada pelo Conselho de Administragao, subscrever e integralizar as quotas-partes na
forma prevista neste Estatuto Social e assinar os documentos necessarios para a efetivagao
da associacéo.

§ 1° O Conselho de Administracdo podera recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricbes em 6rgaos de protec¢ao ao crédito ou no Banco Central do Brasil.
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§ 2° O Conselho de Administragéo podera delegar a Diretoria Executiva a aprovagao de
admissdes, observadas as regras deste Estatuto Social.

CAPITULOIII
DOS DIREITOS

Art. 9° S50 direitos dos associados:

l. tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposigdes legais e/ou estatutarias;

ll. ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposi¢des legais e/ou
regulamentares pertinentes;

lll. propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

IV. beneficiar-se das operagdes e dos servigos prestados pela Cooperativa, observadas
as regras estatutarias e os instrumentos de regulacéo;

V. examinar e pedir informacgdes, por escrito, sobre documentos, ressalvados aqueles
protegidos por sigilo;

VI. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;
VII. demitir-se da Cooperativa quando |lhe convier.

§ 1° O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa perde
o direito de votar e ser votado, conforme previsto neste artigo, até que sejam aprovadas as
contas do exercicio em que ele deixou o emprego.

§ 2° Nao pode votar e nem ser votado, o associado pessoa natural que preste servigo em
carater ndo eventual a Cooperativa.

§ 3° O associado pessoa juridica ndo pode ser votada, bem como o seu credenciado,
enquanto representante daquela pessoa juridica.

§ 4° O associado presente a Assembleia Geral tera direito a 1 (um) voto, qualquer que seja
0 numero de suas quotas-partes.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 10. S3o deveres dos associados:

l. satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperativa, e com as
entidades que compdem o Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob);

ll. cumprir as disposicbes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberagbes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragédo, da Diretoria
Executiva, bem como dos instrumentos de normatizacao sistémicos destinados direta
ou indiretamente aos associados;

lll. zelar pelos valores morais, éticos, sociais e materiais da Cooperativa;

IV. cobrir sua parte nas perdas apuradas em balan¢o na forma determinada por este
Estatuto Social;
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V. respeitar as boas praticas de movimentacgao financeira, tendo sempre em vista que a
cooperagao € obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor interesses
individuais;

VI. realizar suas operagdes financeiras preferencialmente na Cooperativa, mantendo
suas informacdes cadastrais atualizadas;

VIl. ndo desviar a aplicacdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades nao propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso, ampla
fiscalizagado da Cooperativa, do Banco Central do Brasil e das instituigdes financeiras
envolvidas na concessao;

VIIl. comunicar, por meio do Canal de Comunicagao de Indicios de llicitude do Sicoob, sem
a necessidade de se identificar, situagdes com indicios de ilicitude de qualquer
natureza, relacionadas as atividades da Cooperativa;

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SECAO|
DA DEMISSAO

Art. 11. A demissédo do associado, que n&o podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido e sera formalizada por escrito.

§ 1° O Conselho de Administracdo sera comunicado sobre os pedidos de demissao em
sua primeira reuniao subsequente a data de protocolo do pedido, desde que o protocolo
do pedido seja realizado em até 5 (cinco) dias uteis da data de fechamento da pauta da
reuniao.

§ 2° Na ocasido da demissédo deve ser adimplida qualquer obrigagdo existente entre o
associado e a Cooperativa, ainda que nao vencida, desde que os correspondentes
instrumentos prevejam a demissao como hipotese de vencimento antecipado da obrigagéo.

§ 3° A data da demissao do associado sera a data do protocolo do pedido de demisséo na
Cooperativa.

SECAOI
DA ELIMINAGAO

Art. 12. A eliminacao do associado € aplicada em virtude de infragao legal ou estatutaria,
ou ainda quando:

l. exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, inclusive infringir
dispositivos infra estatutarios aplicaveis, como: regimentos, regulamentos, manuais e
outros normativos internos e sistémicos;

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabonem, como emissao de cheques
sem fundos em qualquer instituicado financeira, inclusdo nos sistemas de proteg¢ao ao
crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos em operagdes de
crédito e operagdes baixadas em prejuizo na Cooperativa,;

lll. deixar de honrar qualquer compromisso perante a Cooperativa, ou perante terceiro,
para o qual a Cooperativa tenha prestado garantia e venha a ser obrigada a honra-la
em decorréncia da inadimpléncia do associado;
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IV. divulgar entre os demais associados e/ou perante a comunidade a pratica de falsas
irregularidades na Cooperativa ou violar sigilo de operagao ou de servigo prestado
pela Cooperativa.

§ 1° A eliminacéo do associado sera decidida e registrada em ata de reunidao do Conselho
de Administracéao.

§ 2° O associado sera notificado por meio de carta, e-mail ou outro meio de comunicagao
constante na ficha cadastral ou localizado pela Cooperativa, com arquivamento de
evidéncia da notificagao, devendo estar descrito o que motivou a eliminagao, por processo
que comprove as datas de remessa e de recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data de reunido do Conselho de Administragdo em que houve a eliminacgao.

§ 3° O associado eliminado tera direito a interpor recurso, até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da notificacdo prevista nos paragrafos anteriores, com efeito suspensivo para
a proxima Assembleia Geral que se realizar.

SEGAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 13. A exclusdo do associado sera feita nos seguintes casos:
l. dissolugao da pessoa juridica;

Il. morte da pessoa natural,

lll. incapacidade civil ndo suprida;

IV. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo unico. A exclusdao com fundamento no inciso IV sera por ato do Conselho de
Administracédo, podendo o associado excluido recorrer a proxima Assembleia Geral.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Art. 14. A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros € limitada ao valor de suas quotas-partes.

§ 1° Em caso de desligamento do quadro social a responsabilidade descrita no caput
perdurara até a aprovacao das contas do exercicio social em que se deu o desligamento.

§ 2° As obrigacdes contraidas por associados com a Cooperativa, em caso de morte,
passarao aos seus herdeiros.

Art. 15. A readmissdo de associado desligado sera deliberada pelo Conselho de
Administragao, tera obrigatoriamente que subscrever e integralizar a mesma quantidade
que o associado recebera por ocasidao do desligamento, atualizado pelo IGPM ou outro
indice que venha substitui-lo, nas mesmas condi¢des que ocorreu a devolucao; respeitando
a quota minima vigente.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselho de Administracdo deliberar sobre quaisquer casos
omissos ou duvidosos relacionados com a readmissao de cooperados.
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TiTUuLO Il
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO|
DA FORMAGAO DO CAPITAL

SEGAO |
DAS CONSIDERAGOES GERAIS

Art. 16. O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real)
cada uma, ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o numero de associados, € o
capital minimo da Cooperativa ndo podera ser inferior a R$ 100.000.000 (cem milhdes de
reais).

§ 1° As quotas-partes do associado sdo impenhoraveis, indivisiveis e intransferiveis a
terceiros nao associados da Cooperativa, ainda que por heranga, nao podendo com eles
ser negociadas e nem dadas em garantia, nos termos da legislagao vigente.

§ 2° O capital integralizado pelos associados podera ser remunerado, na forma da
legislacdo em vigor e conforme deliberagao do Conselho de Administragao, que estipulara
0s juros, a periodicidade e a forma de pagamento.

Art. 17. No ato de admisséo, o associado subscrevera, no minimo, 2.000 (duas mil) quotas-
partes, integralizando, no minimo 50% (cinquenta por cento) a vista e em moeda corrente,
e o restante no prazo de até um ano.

§ 1° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-partes
do capital social da Cooperativa.

§ 2° A quota-parte ndo podera ser cedida ou oferecida em garantia de operagdes com
terceiros.

§ 3° As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagbes que o
associado assumir com a Cooperativa, nos termos do inciso | do art. 21, deste Estatuto
Social.

§ 4° Nao é exigida a complementagao de capital por parte dos associados que ja compdem
0 quadro social da Cooperativa, na hipotese em que houver posterior aumento do numero
minimo de quotas-partes para a associagao de que trata o caput.

§ 5° Havendo posterior reducéao do capital minimo de quotas-partes de que trata o caput,
nao é devida a correspondente devolugao da parte excedente, ressalvadas as hipoteses de
resgate ordinario e eventual de capital, conforme previsto neste Estatuto Social.

SECAOII
DO RELACIONAMENTO POR MEIO ELETRONICO

Art. 18. No ato de admissao, 0 associado pessoa natural, inclusive 0 microempreendedor
individual (MEI), pessoa juridica ou ente despersonalizado, que tenha por objetivo a
abertura de conta de depdsitos e a manutengao desse relacionamento exclusivamente por
meio eletronico, subscrevera, no minimo, 2.000 (duas mil) quotas-partes, integralizando a
vista.
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Paragrafo unico. Considera-se relacionamento por meio eletrbnico com a Cooperativa
aquele determinado pelo uso dos meios eletrénicos, assim entendidos os instrumentos e
0s canais remotos utilizados para comunicacdo e troca de informacdes, sem contato
presencial, entre 0 associado e a Cooperativa, na forma da regulamentagao em vigor.

CAPITULOIII
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 19. Ao capital integralizado poderao ser atribuidos juros anuais limitados ao valor da
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia (Selic) para titulos
federais, ou a qualquer outro indice que venha substitui-lo, definidos pelo Conselho de
Administracdo, que serdo incorporados ao capital social, desde que sejam verificadas
sobras no exercicio e nao ofereca risco a situagcao econémico-financeira da Cooperativa.

Paragrafo unico. O valor dos juros anuais atribuidos ao capital social ndo podera ser
superior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor das sobras antes dos juros ao capital
apuradas em cada exercicio.

CAPITULO Il
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SEGAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 20. A movimentacado por transferéncia entre associados podera ser concretizada
mediante deliberagcdo do Conselho de Administracio.

SECAOlI
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 21. Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugédo de suas quotas-
partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros, quando houver, e do valor
decorrente de conversao de sobras, ou reduzidas das respectivas perdas, observado, além
de outras disposi¢cdes deste Estatuto Social, o seguinte:

L. a Cooperativa podera promover a compensagao entre o valor total do débito do
associado, referente a todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu crédito
oriundo das respectivas quotas-partes;

ll. a devolugcdo das quotas-partes sera realizada apds a aprovagao, pela Assembleia
Geral Ordinaria, do balango do exercicio social em que se deu o desligamento do
associado; em casos de desligamento, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao
associado sera:

a. em até 5 (cinco) parcelas anuais e sucessivas, obedecendo o limite minimo de R$
50.000 (cinquenta mil) reais, exceto quando o capital for inferior a essa quantia,
ocasiao em que sera devolvido em parcela unica.

§ 1° Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado desligado
e haja a compensagao citada no inciso | do art. 21, o associado desligado continuara
responsavel pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar todas as
providéncias cabiveis ao caso.
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§ 2° O resgate de capital social para associado desligado depende da observancia dos
limites de patriménio exigiveis na forma da regulamentag¢ao em vigor.

§ 3° Os saldos de capital, de remuneragao de capital ou de sobras a pagar nao procurados
pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serao revertidos ao Fundo de Reserva
da Cooperativa apés decorridos 5 (cinco) anos do desligamento sistémico.

§ 4° Os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das quotas-
partes do capital e dos demais créditos existentes em nome do de cujus, atendidos os
requisitos legais, € mediante apresentacdo de documento habil, o Conselho de
Administragdo podera determinar que a devolugao seja efetivada em parcela unica, desde
que verificada a saude financeira da Cooperativa.

SEGAO Il
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 22. O associado pessoa natural ou juridica que cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto
Social, e observadas os requisitos previstos no §1°, podera solicitar o resgate parcial de
suas quotas-partes, o que dependera de autorizacdo especifica do Conselho de
Administracdo e da preservagao, além do numero minimo de quotas-partes, dos limites
estabelecidos pela regulamentagdo em vigor e da integridade e inexigibilidade do capital e
do patriménio liquido.

§ 1° O associado devera atender ao menos um dos seguintes requisitos para solicitar o
resgate eventual:

. associado, pessoa natural, com idade superior a 65 (sessenta e cinco) anos;

Il. associado, pessoa juridica que, permanecer, ininterruptamente, associado a
Cooperativa, pelo periodo minimo de 30 (trinta) anos;

lll. associado, pessoa natural, com invalidez total e permanente, ou portador de doenga
grave, conforme disposto no inciso XIV, art. 6° da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro
de 1988;

IV. percentual das sobras integralizadas no capital, oriundas da utilizagado de produtos e
servigos poderéao ser utilizadas, exclusivamente, para aquisi¢cdo e/ou pagamento de
produtos e servigos, conforme regulamento préprio.

§ 2° Os resgates eventuais de capital tratados no § 1° obedecerao as seguintes escalas de
valores:

. incisos | e ll, serdo 10% (dez por cento) do saldo integralizado em 31 de dezembro
de cada ano, a contar do ano do protocolo do requerimento;

ll. inciso Ill, a juizo do Conselho de Administracdo e mediante apresentagao de
documentos que respaldem a antecipagcao de capital poderdo ser resgatados
parcialmente;

lll. inciso IV, o percentual a ser utilizado para esta aquisicao sera definido pelo Conselho
de Administracao, desde que seja verificada sobras no exercicio.

§ 3° Os resgates eventuais tratados no § 1° obedecerao aos seguintes prazos:

10
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. incisos | e Il, serdo pagos em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e consecutivas, a
partir do ano seguinte ao do pedido. Esses pagamentos se iniciardo em maio, apés
a aprovacao do balanco anual na Assembleia Geral Ordinaria, enquanto for
associado;

Il. inciso lll, serao efetivados logo apds a deliberacdo do Conselho de Administragao;

lll. inciso IV, serdo efetivados conforme regulamento préprio, definido e revisado
anualmente pelo Conselho de Administragao.

§ 4° Os resgates eventuais poderdo ser suspensos se 0 associado deixar de atender as
condi¢cdes estatutarias, podendo ser restabelecido mediante regularizagcdo destas
pendéncias, onde sera mantido o critério de contagem das parcelas restantes.

§ 5° Do capital a ser resgatado, sera deduzido o valor correspondente as quotas
integralizadas através de financiamentos de quaisquer origens, salvo se esses
financiamentos estiverem liquidados integralmente.

§ 6° Nao sendo utilizado o valor previsto no § 1°, inciso IV, para aquisi¢do e/ou pagamento
de produtos ou servigos, ou tendo saldo remanescente, o mesmo nao podera ser utilizado
para outro fim e tampouco sera cumulativo para outros exercicios.

§7° Para pleitear os resgates eventuais de capital, o associado devera atender aos
seguintes requisitos:

.  protocolar seu pedido escrito e assinado na Cooperativa,;
ll. atender a todos os deveres e obrigagbes como associado, de acordo com este
Estatuto Social;

lll. estaradimplente com suas obrigacdes e como garantidor perante a Cooperativa e/ou
as entidades que compdem o Sicoob;

IV. nao se encontrar em litigio com a Cooperativa.

§ 8° O capital oriundo de transferéncia entre associados ndo podera compor o resgate
eventual.

§ 9° Excepcionalmente, conforme regras previamente definidas pelo Conselho de
Administracdo da Cooperativa e desde que cumpridos os limites regulamentares, as
quotas-partes poderéao ser devolvidas aos associados antes da aprovacido do balango do
exercicio, pela Assembleia Geral.

§ 10 Cabe ao Conselho de Administragéo deliberar sobre quaisquer casos omissos ou
duvidosos relacionados com o resgate eventual de capital.

TiITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS

CAPITULOI
DO BALANCO, DAS SOBRAS E DAS PERDAS

Art. 23. O balangco e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo também, ser

11
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elaborados balancetes de verificagdo mensais, devendo ser observado o seguinte para as
sobras e perdas:

§ 1° As sobras liquidas apuradas no exercicio, apos deduzidas as destinagdes aos fundos
obrigatdrios, serao distribuidas entre os associados, proporcionalmente as operacdes
realizadas com a Cooperativa, devendo ser integralizadas em novas quotas-partes de
capital.

I. O associado néao tera direito as sobras referentes as suas operagdes ajuizadas pela
Cooperativa nem aquelas que tenham sido amortizadas ou quitadas com descontos ou
abatimentos especiais, devendo ser estornado de sua conta de capital o valor das sobras
que, eventualmente, ja Ihe tenham sido atribuidas.

Il. A assembleia podera deliberar pela compensacao de perdas de exercicios anteriores,
desde que a Cooperativa:

a) se mantenha ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
regulamentagao vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo das
perdas retidas, conforme o rateio previsto no inciso Ill do § 2° deste artigo;

c) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetario Nacional e pelo
Sicoob.

§ 2° O saldo ao final do exercicio social referente as perdas apuradas deve ser:
I. mantido na conta de sobras ou perdas acumuladas;

Il. absorvido com a utilizagcao de recursos provenientes do saldo existente do Fundo de
Reserva e das demais reservas constituidas para este fim;

lll. rateado entre os associados, somente quando os recursos das reservas mencionadas
no inciso anterior forem insuficientes e considerando-se as operagdes realizadas ou
mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas, segundo
formula de calculo estabelecida pela Assembleia Geral, observada a regulamentagéo em
vigor.

CAPITULO I
DOS FUNDOS

Art. 24. Das sobras apuradas no exercicio serao deduzidos os seguintes percentuais para
os fundos obrigatorios:

. 35% (trinta e cinco por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e
atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

Il. 5% (cinco por cento), no minimo, para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social (Fates) destinado a prestagdo de assisténcia aos associados e a seus
familiares, aos empregados da Cooperativa e a comunidade situada em sua area de
acao.

§ 1° Poderao ser canalizados ao Fundo de Reserva, antes da apuragdo das destinagdes
obrigatérias, as doacbes sem destinagdo especifica e, a critério do Conselho de
Administragdo, os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores e outros
valores objetos de recuperagéo, inclusive em decorréncia da legislagéo aplicavel.

12
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§ 2° Além dos fundos previstos nos incisos | e Il deste artigo, a Assembleia Geral podera
criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando
o0 modo de formacao, aplicacao e liquidagio.

TiTULOV
DA ORGANIZACAO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 25. A estrutura de governancga corporativa da Cooperativa € composta pelos seguintes
orgaos sociais:

. Assembleia Geral,

ll. Conselho de Administracao;
Ill. Diretoria Executiva; e

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragao tem atribui¢gdes estratégicas, orientadoras,
eletivas e supervisoras, nao abrangendo fung¢des operacionais ou executivas, as quais
estdo a cargo da Diretoria Executiva.

CAPITULOIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO|
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Art. 26. A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo presidente do Conselho de
Administragao.

§ 1° A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de Administragao
ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de direitos,
apos solicitacdo nao atendida pelo presidente do Conselho de Administracao, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados a partir da data de protocolo da solicitagao.

§ 2° O Sicoob Nova Central podera, no exercicio da supervisdo local, solicitar que a
Cooperativa convoque Assembleia Geral Extraordinaria nos seguintes casos:

. situagdes de risco no ambito da cooperativa singular filiada;
Il. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;
lll. auséncia de preservagao dos principios cooperativistas.

§ 3° O Sicoob Nova Central podera, mediante decisdo do respectivo Conselho de
Administracdo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa se a solicitacao
prevista no § 2° ndo for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos.

SECAOII
DO PRAZO DE CONVOCAGAO
13
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Art. 27. A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos, e divulgada, em destaque, no sitio eletrénico da Cooperativa ou em repositorio de
acesso publico irrestrito na rede mundial de computadores.

Paragrafo unico. Nao havendo, no horario estabelecido, quérum de instalacdo, a
assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocacgao, desde que assim conste do respectivo edital.

SEGAO Il
DO EDITAL

Art. 28. O edital de convocacgao da Assembleia Geral deve conter, no minimo:

l. a denominagao social completa da Cooperativa, CNPJ e Numero de Inscricdo no
Registro de Empresa (NIRE), seguida de indicagdo de que se trata de edital de
convocacao de Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria;

Il. aforma como sera realizada a Assembleia Geral;

lll. odiae ahoradaassembleia em cada convocagao, observado o intervalo minimo de
uma hora entre cada convocagao, assim como o enderego do local de realizagao, o
qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social,

IV. asequéncia numeérica das convocagdes e quorum de instalacao;
V. os assuntos que serdo objeto de deliberagao;

VI. o modo de acesso aos meios de comunicagao disponibilizados para participacéo dos
associados, no caso de realizacdo de Assembleia Geral a distdncia ou
simultaneamente presencial e a distancia;

VII. os procedimentos para acesso ao sistema de votagdo, bem como o periodo para
acolhimento dos votos;

VIIl. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela convocagao
conforme art. 26 deste Estatuto Social.

Paragrafo unico. No caso de a convocagéao ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento por meio do qual foi
requerida.

~ SEGAOIV
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 29. O quérum minimo de instalagcdo da Assembleia Geral, verificado pelas assinaturas
langadas no livro de presencgas da assembleia, é o seguinte:

. 2/3 (dois ter¢os) do numero de associados, em primeira convocagao;
Il. metade mais 1 (um) do numero de associados, em segunda convocagao;
lll. 10 (dez) associados, em terceira e ultima convocagao.

SEGCAOV

DO FUNCIONAMENTO
14
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Art. 30. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo ordinariamente dirigidos pelo presidente
do Conselho de Administracao.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administragdo, assumira a diregao da
Assembleia Geral o vice-presidente e, na auséncia deste, um dos membros do Conselho
de Administragdo, que podera nomear um secretario entre os demais membros deste
Conselho ou um associado indicado pelos presentes na Assembleia.

§ 2° Quando a Assembleia Geral nao for convocada pelo presidente do Conselho de
Administracao, os trabalhos serao dirigidos pelo primeiro signatario do edital de convocagao
e secretariado por associado escolhido na ocasido.

§ 3° Quando a Assembleia Geral for convocada pelo Sicoob Nova Central, os trabalhos
serao dirigidos pelo representante da Central e secretariados por pessoa indicada pela
assembleia.

§ 4° O presidente da Assembleia ou seu substituto podera escolher empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO|
DA REPRESENTAGAO

Art. 31. Cada associado sera representado na Assembleia Geral da Cooperativa pela
propria pessoa natural associada com direito a voto ou pelo representante legal da pessoa
juridica associada, com direito a votar.

§ 1° O representante da pessoa juridica associada devera comprovar sua qualidade de
representante.

§ 2° A pessoa natural e a pessoa juridica ndo poderao ser representadas por procurador.

§ 3° A Cooperativa podera realizar, em periodos que antecedam as Assembleias Gerais,
assembleias do nucleo respectivo (reunides preparatorias ou pré-assembleias), na sede ou
em microrregides de sua area de acgao, para:

l. levantar sugestdes para o plano de atividades da Cooperativa;
ll. apresentar e esclarecer as pegas que compdem a prestacao de contas anual,;
lll. outros assuntos de interesse social.

§ 4° As assembleias de nucleo serdo convocadas pelo presidente do Conselho de
Administragdo, apds deliberagdo desse colegiado, por meio de ampla divulgagao,
especificando as datas e locais de sua realizacao, observando o mesmo rito de que tratam
os artigos 26 a 28 deste Estatuto.

§ 5° A assembleia de nucleo tera carater consultivo e preparatorio das Assembleias.

SUBSECAO II
DO VOTO

Art. 32. Em regra, a votagao sera aberta, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 1° Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados, nao

poderdo votar nos assuntos de que tenham interesse direto ou indireto, entre os quais os
15
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relacionados a prestacao de contas e a fixacao de honorarios, mas nao ficarao privados de
tomar parte nos respectivos debates.

§ 2° As deliberacbes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, enumerados no art. 36, quando
serao necessarios os votos de 2/3 (dois ter¢os) dos associados presentes.

§ 3° As deliberagbes da Assembleia Geral serdo formalizadas em ata, lavrada no livro
préprio ou em folhas soltas, aprovada e assinada pelo presidente do Conselho de
Administracdo, pelo secretario da Assembleia, e por qualquer associado presente que
queira assinar.

SUBSECAO III
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 33. A Assembleia Geral podera ficar em sessao permanente até a solugao dos
assuntos a deliberar, desde que:

.  sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sess&o;

Il. conste da respectiva ata o quérum de instalagao, verificado na abertura quanto no
reinicio;

lll. sejarespeitada a ordem do dia constante do edital.

Paragrafo unico. Para continuidade da Assembleia Geral é obrigatéria a publicagéo de
novo edital de convocacgao, exceto se o lapso de tempo entre a suspenséao e o reinicio da
reunido nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicacao.

SEGAOIV
DAS DELIBERAGOES

Art. 34. E de competéncia da Assembleia Geral deliberar sobre:
L. alienacao, doagao e/ou oneracgao dos bens iméveis de uso préprio da Cooperativa;
ll. destituicdo de membros do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal,;

lll. aprovacgao do regulamento eleitoral e da politica de governanga corporativa e demais
politicas de algada da Assembleia Geral exigidas pela regulamentagéo em vigor;

IV. julgamento de recurso de associado que nao concordar com a eliminagéo, nos termos
do § 3° do art. 12, deste Estatuto Social;

V. filiagdo e demissdo da Cooperativa ao Sicoob Nova Central.

CAPITULO IlI ]
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 35. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

. prestacdo de contas dos orgaos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:
16
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Iv.

VL.

VILI.

a) relatorio da gestao;
b) balanco;
c) relatério da auditoria independente;

d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribui¢des para cobertura das despesas da Cooperativa;

destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatérios,
ou rateio das perdas verificadas no exercicio findo;

estabelecimento da formula de calculo a ser aplicada na distribuicido de sobras e no
rateio de perdas com base nas operacdes de cada associado realizadas ou mantidas
durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas;

eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da
Cooperativa, quando for o caso;

por ocasiao da eleicdo e quando prevista a alteracao, fixacdo do valor das cédulas de
presenca, honorarios ou gratificagdes dos membros do Conselho de Administracao, e
do Conselho Fiscal;

a cada inicio de mandato ou quando necessario, aprovagdao da politica de
remuneragao de administradores, prevendo os valores globais para pagamento dos
honorarios, gratificagdes e/ou beneficios;

quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocacao, excluidos os enumerados no art. 36 deste Estatuto Social.

Paragrafo unico. A realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um periodo
minimo de 10 (dez) dias apds a divulgacao das demonstracdes contabeis de encerramento
do exercicio.

CAPITULO IV ,
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 36. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado em
edital de convocacgéao, tendo os seguintes assuntos de sua competéncia exclusiva:

L
Il
.
Iv.
V.

reforma do Estatuto Social,

fusdo, incorporagao ou desmembramento;

mudanga do objeto social;

dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacéao de liquidantes;

prestacdo de contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,
com direito a votar, para tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

~ CAPiTULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

17
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SEGAO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 37. O processo eleitoral, as condigdes de ocupacado e as questdes relacionadas a
inelegibilidade no tocante aos cargos estatutarios da Cooperativa seguem o disposto na
legislacdo e regulamentagdo em vigor, bem como no respectivo regulamento eleitoral,
devendo ser observadas também as seguintes condi¢gdes de ocupagéo e exercicio de cargo
estatutario:

L. ser pessoa natural, associado da Cooperativa, no minimo, ha 3 (trés anos), exceto no
caso de diretor executivo;

Il. ndo ser cdnjuge ou companheiro(a), nem possuir parentesco até 2° (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins, com integrantes dos Conselhos
de Administracao e Fiscal e da Diretoria Executiva;

lll. n&o estar em exercicio de cargo politico, nos termos da legislagcao eleitoral e deste
Estatuto Social;

IV. possuir capacitagéo técnica compativel com as atribui¢ées do cargo, comprovada com
base na formacdo académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos
relevantes previstos em regras sistémicas, por intermédio de documentos e
declaracgao firmada pela Cooperativa, providéncias essas dispensadas nos casos de
reeleicao;

V. cumprir o Pacto de Etica do Sicoob;

VI. para os cargos estatutarios de administragc&o, estar aderente a politica de sucessao
de administradores.

§ 1° Na hipotese de o membro do 6rgao estatutario ser indicado como candidato a cargo
politico eletivo, nos termos da legislacéo eleitoral, devera apresentar pedido de renuncia
das funcdes na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito horas) apds a data da solicitacéo
do registro da candidatura na Justica Eleitoral.

§ 2° Para os fins do inciso Il deste artigo, entende-se por cargo politico:

. posto eletivo: aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por meio de
processos eleitorais (Vereador, Prefeito, Deputado Estadual, Distrital e Federal,
Senador, Governador e Presidente da Republica), conforme a legislagéo eleitoral
vigente;

Il. membro de executiva partidaria: as pessoas que, filiadas a um determinado Partido,
sdo eleitas para ocupar cargos executivos no Partido, assumindo fungdes de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro ou cargos equivalentes,
conforme a regulamentagéao propria do Partido;

lll. posto nomeado, designado ou delegado: aqueles agentes politicos investidos em seus
cargos por nomeagao, designagao ou delegacao (Ministros de Estado, Secretarios
Estaduais, Distritais e Municipais).

§ 3° Os membros dos érgéos estatutarios, serdo investidos em seus cargos mediante termo
de posse em até, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da aprovagéao da eleigdo pelo Banco
Central do Brasil, e permanecerao em exercicio até a posse de seus substitutos.
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SEGAOIII )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSEGAO |
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 38. O Conselho de Administracéo, eleito em Assembleia Geral, € composto por 9
(nove) membros efetivos, sendo vedada a constituicdo de membro suplente.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho de Administrag&o, incluindo o presidente e o vice-
presidente, serdo eleitos conforme os respectivos cargos descritos no registro da chapa,
seguindo o disposto no regulamento eleitoral.

Art. 39. O mandato do Conselho de Administragao é de 4 (quatro) anos, sendo obrigatéria,
ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

Paragrafo unico. O mandato dos conselheiros de administracdo estender-se-a até a posse
dos seus substitutos.

) SUBSEGAO Il )
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 40. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més em dia
e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagao do presidente, ou da maioria do Conselho de Administragdo ou pelo Conselho
Fiscal, sendo que:

. as reunides se realizarao com a presenga minima de metade mais um dos membros;
ll. as deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;
lll. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas.

§ 1° O presidente do Conselho de Administragao votara com o fim unico e exclusivo de
desempatar a votagao.

§ 2° Deve abster-se da discussao e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de
interesse em determinada deliberacéo.

SUBSECAO IIl
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE CARGOS DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 41. Para auséncias, impedimentos e vacancia de cargos do Conselho de
Administragédo, a Cooperativa deve observar as seguintes disposi¢oes:

. nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 90 (noventa) dias
corridos, o presidente do Conselho de Administracdo sera substituido pelo vice-
presidente;

Il. nas auséncias ou impedimentos superiores a 90 (noventa) dias corridos ou na
vacancia dos cargos de presidente e de vice-presidente, o Conselho de Administragao
designara substituto escolhido entre seus membros, ad referendum da primeira
Assembleia Geral que se realizar.

lll. constituem, entre outras, hipoteses de vacancia automatica do cargo de conselheiro
de administragao:
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a) morte ou incapacidade que impossibilite 0 conselheiro de exprimir sua vontade
ou desempenhar suas atribuicoes;

b) renuncia;
c) destituicao;

d) nao comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou 6 (seis) alternadas, durante o exercicio social;

e) patrocinio, como parte ou procurador, de agao judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do proprio mandato;

f)  desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

g) diplomagao, eleicdo ou homeacao para cargo politico nos termos dos §§ 1° e 2°
do art. 36 deste Estatuto Social.

§ 1° Para que ndo haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de nédo
comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias deverao ser formalizadas,
registradas em ata e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

§ 2° Ficando vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administragao, devera ser convocada, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia,
Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

§ 3° Nos termos do paragrafo anterior, até que sejam preenchidos os cargos vagos, o
quoérum para instalacédo das reunides sera metade mais um dos membros em exercicio.

§ 4° Os substitutos exercerao os cargos somente até o final do mandato dos substituidos.

) SUBSEGAO IV
DAS COMPENTENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 42. Compete ao Conselho de Administracéo, nos limites legais e deste Estatuto Social,
atendidas as decisbes da Assembleia Geral:

l. fixar a orientagcéo geral e estratégica e os objetivos da Cooperativa, acompanhando
e avaliando a sua execuc¢ao, o desenvolvimento das operagdes e atividades em geral
e o estado econémico-financeiro da Cooperativa;

Il. eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer tempo e por maioria simples, os diretores
executivos, bem como fixar suas atribuicbes e remuneracao, limitada ao valor global
definido pela Assembleia Geral e conforme Politica de Remuneragao dos
Administradores;

lll. fiscalizar a gestdo dos diretores executivos, bem como conferir-lhes atribuices
especificas e de carater eventual nao previstas neste Estatuto Social;

IV. aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragédo e da Diretoria Executiva;
V. propor a Assembleia Geral quaisquer assuntos para deliberacao;

VI. deliberar sobre alocagao e aplicagao dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (Fates);

VIl. analisar e submeter a Assembleia Geral proposta sobre a criagao de outros fundos;

20

~=[E Tribunal de Justica do Estado de Goias

244 Documento Assinado e Publicado Digitalmente em 13/12/2025 16:36:32

3 Assinado por HIGOR ALEXSANDER MENDONCA FERREIRA:02423180101

Ei= Localizar pelo c6digo: 109787615432563873722726460, no enderego: https://projudi.tjgo.jus.br/p

,G:00-8T 920¢/T0/€C ‘eled - OO3IHOVd N313d IXMNIA 3dITId -olensn

e€ J e ‘el ‘SIANID SYHVA £dN - IAYIN Ol

JuswiBay o sesteds3 sie 'sobipoD souinQ Jod sopifiay SolUBWIPI0Id <- SIeldadsT SOJUBWIPaI0Id <- 0JUBWIIBYUOD 3P 0IUBWIPAI0Id <- 0JUBWIIBYUOD 8P 0SS8I0Id <- OHTVEVHL OA I TIAID 0SSITD0Hd

6E'TSL'66T 9T $d 10[eA



Processo: 5800445-74.2025.8.09.0137
Movimentacao 109 : Juntada -> Peticéo
Arquivo 5: estatutosocialatualchancelado2024.pdf - Pag.21/31 Pagina 21 de 31

VIIl. propor a Assembleia Geral a participacdo da Cooperativa no capital de instituicdes
nao cooperativas;

IX. aprovar a subscricao de capital no Banco Sicoob ou em outras entidades do Centro
Cooperativo Sicoob (CCS);

X. manifestar-se sobre relatério da administracao e a prestagcado de contas da Diretoria
Executiva;

XIl.  deliberar sobre admissao e eliminagao de associados, podendo aplicar, por escrito,
adverténcia prévia;

Xll. escolher e destituir os auditores independentes, na forma da regulamentagdo em
vigor;

Xlll. acompanhar e determinar providéncias para saneamento dos apontamentos das
areas de Auditoria e Controles Internos, bem como acompanhar e apurar
irregularidades praticadas no ambito da Cooperativa, especialmente as que |hes
forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela Auditoria, e determinar medidas
visando as apuragdes e as providéncias cabiveis;

XIV. garantir que as operagdes de crédito e garantias concedidas aos membros de 6rgaos
estatutarios, bem como a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagdo de
parentesco ou de negécios com aqueles membros, possam observar procedimentos
de aprovacgéo e controle idénticos aos dispensados as demais operagdes de crédito;

XV. deliberar sobre a aquisicdo de bens méveis e imoveis;

XVLI. deliberar sobre a alienagao, doagao e/ou oneragao de quaisquer bens moéveis, bem
como de imbveis n&o de uso proprio, cujo valor seja superior a 0,1% (zero virgula um
por cento) do patrimdnio liquido da Cooperativa, em cada bem, na data de aprovagao
da proposta;

XVII. deliberar sobre a criagdo e manutencédo de comités consultivos;

XVIII. deliberar sobre a modificagdo do enderego da Cooperativa, respeitados a sede e o
foro definidos no inciso | do art. 1° deste Estatuto;

XIX. acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestdo, quando adotada, nos
termos do convénio firmado entre a Cooperativa e o Sicoob Nova Central,;

XX. deliberar sobre abertura e fechamento de Postos de Atendimento (PAs) e Unidades
Administrativas Desmembradas (UADs).

Art. 43. Compete ao presidente do Conselho de Administragéo:

l. representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides e nas Assembleias Gerais
do Sicoob Nova Central, do Banco Sicoob, do Sistema OCB e outras entidades de
representacdo do cooperativismo;

Il. convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administracao;

lll. decidir, ad referendum do Conselho de Administracdo, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisdo a deliberacdo do colegiado, na primeira reuniao
subsequente ao ato;
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IV. designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administragao;

V. aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administragéao;

VI. tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberagdes do Conselho
de Administragao.

§ 1° Na impossibilidade de representagao pelo vice-presidente, o presidente do Conselho
de Administracdo podera, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo, com o
respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria Executiva, a representacao
prevista no inciso I.

§ 2° E atribuicdo do vice-presidente do Conselho de Administracdo substituir o presidente
e exercer as respectivas competéncias.

§ 3° O presidente podera, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo, com o
respectivo registro em ata, delegar competéncias ao vice-presidente.

SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

_ SUBSEGAOI
DA SUBORDINAGAO, DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 44. A Diretoria Executiva, érgdo subordinado ao Conselho de Administragdo, €
composta por, no minimo 3 (trés) diretores e, no maximo, 6 (seis) diretores, que poderao
ser associados ou n&o, desde que a maioria dos diretores seja composta de pessoas
naturais associadas, sendo, conforme deliberar o Conselho de Administragao:

.  um Diretor Principal, um Diretor de Negdécios e um Diretor de Controle e Risco; e
Il até 3 (trés) outros diretores sem designacao especifica.

§ 1° A designacao dos demais cargos referidos no caput deverao ocorrer no ato da
respectiva eleicdo, quando também serao fixadas as atribuicdes e poderes pertinentes.

§ 2° E vedado o exercicio simultaneo de cargos no Conselho de Administragdo e na
Diretoria Executiva.

Art. 45. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos
podendo haver recondugao, a critério do Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico. O mandato dos diretores executivos estender-se-a até a posse dos seus

substitutos.
A SUBSE(}AO Il A
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 46. Para auséncias e impedimentos de cargos da Diretoria Executiva, a Cooperativa
deve observar as seguintes disposigoes:
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l. nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 90 (noventa) dias
corridos, o Conselho de Administracado deliberara sobre a forma de substituigdo. Em
todos os casos, o0 substituto continuara respondendo pela sua area, acumulando
ambos os cargos;

ll. nasauséncias ouimpedimentos superiores a 90 (noventa) dias ou com periodo incerto
ou em caso de vacancia, o Conselho de Administracao elegera o substituto, no prazo
de até 30 (trinta) dias da data da ocorréncia.

§ 1° A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda judicial para fins de adoc¢éo de
crianga, podera se afastar por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste Estatuto Social, diretor este que continuara
respondendo pela sua area, havendo nesse caso acumulagéo de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administracdo dos atos por ele praticados.

§ 2° O disposto no § 1° anterior aplica-se também ao diretor adotante unilateral.

§ 3° Naquilo que couber, aplicam-se aos diretores executivos as hipéteses de vacancia
automatica previstas no inciso lll do art. 41 deste Estatuto Social.

~ SUBSEGAOIII
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 47. Sao competéncias da Diretoria Executiva e de seus respectivos diretores
executivos, conforme os incisos a seguir:

1. Diretoria Executiva:

a) adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracdo, bem como garantir a implementagéo de medidas que mitiguem
os riscos inerentes a atividade da Cooperativa;

b)  supervisionar as atividades relacionadas a riscos, com o apoio do gerenciamento
centralizado realizado pelo Sicoob Confederagéo;

c) elaborar orgamentos para deliberagdo do Conselho de Administragcdo, bem como
manté-lo informado por meio de relatérios mensais sobre o estado econémico-
financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e atividades em
geral;

d) aprovar a admissdao de associados, quando delegado pelo Conselho de
Administracao;

e) deliberar sobre a contratagdo de empregados, os quais nao poderao possuir
parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com integrantes
dos orgaos estatutarios, e fixar atribuigbes algadas e salarios, bem como
contratar prestadores de servigos;

f)  avaliar a atuagado dos empregados, adotando as medidas apropriadas, e propor
ao Conselho de Administragdo qualquer assunto relacionado ao plano de cargos
e salarios e a estrutura organizacional da Cooperativa,;

g) aprovar e divulgar normativos operacionais internos da Cooperativa;,

h) adotar medidas para cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento
Estratégico e para saneamento dos apontamentos do Sicoob Nova Central e das
areas de Auditoria e Controles Internos;
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i)

deliberar sobre a alienagao, doacado e/ou oneragao de quaisquer bens moveis,
bem como de imdveis ndo de uso préprio, cujo valor seja igual ou inferior a 0,1%
(zero virgula um por cento) do patriménio liquido da Cooperativa, em cada bem,
na data de aprovacgao da proposta;

desenvolver outras atribuicdes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragao.

Il. ao Diretor Principal:

a)

b)

c)

d)

)
g)

representar a Cooperativa ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, salvo a
representacao prevista no inciso |, do art. 43, deste Estatuto Social,

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa,

coordenar, junto com os demais diretores, as atribuicdes da Diretoria Executiva,
visando a eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracéao;

supervisionar as operacdes e as atividades e verificar, tempestivamente, o
estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

convocar e coordenar eventuais reunides da Diretoria Executiva;
dirigir as atividades administrativas;

assinar, em conjunto com o diretor de Negdcios, ou com mandatario
regularmente constituido, balangos e balancetes, contratos de abertura de
créditos, liberagdes de garantias, aditivos, mengdes adicionais, cédulas rurais,
saques, recibos ou ordens, bem como dar quitagcdes, emitir ou endossar
cheques, duplicatas rurais e mercantis, notas promissorias, notas promissorias
rurais, letras de cambio, e escrituras de compra e venda de bens imdveis, bem
como outros documentos derivados da atividade normal de gestéo;

acompanhar e supervisionar o cumprimento das normas relativas ao
reconhecimento, a mensuracgéo, a escrituracao e a evidenciagao contabil;

representar a Diretoria Executiva nas apresentagdes, inclusive naquelas de
prestagcao de contas, junto ao Conselho de Administragao;

substituir, quando necessario, os demais diretores, nos casos previstos neste
Estatuto Social, no Regimento Interno ou por definicio do Conselho de
Administracao;

orientar, acompanhar e avaliar a atuacao do pessoal de sua area;
resolver 0s casos omissos em conjunto com os demais diretores;

outorgar mandatos a empregado da Cooperativa ou a advogado, juntamente
com outro diretor, estabelecendo poderes, extensao e validade do mandato,
quando for o caso;

auxiliar o presidente do Conselho de Administracdo nos trabalhos relativos a
Assembleia Geral;

cumprir as demais atribuicbes previstas no Regimento Interno da Diretoria
Executiva, bem como executar outras atividades nao previstas neste Estatuto
Social, determinadas pelo Conselho de Administracdo e/ou pela Assembleia
Geral.

lll. ao diretor de Negocios:
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substituir, quando necessario, os demais diretores, nos casos previstos neste
Estatuto Social, no Regimento Interno ou por definicio do Conselho de
Administracao;

outorgar mandato a empregado da Cooperativa, a contratado, ou a advogado,
juntamente com outro diretor, estabelecendo poderes, extenséo e validade do
mandato, quando for o caso;

orientar, acompanhar e avaliar a atuacao do pessoal de sua area,;

deferir, dentro dos limites que forem fixados pelo Conselho de Administracao
para sua alcada, as operagdes de crédito da Cooperativa;

coordenar e supervisionar as operagdes de cessao de credito;

assinar, em conjunto com outros diretores, ou com mandatario regularmente
constituido, todos os documentos relacionados na alinea g, do inciso |l;

resolver 0s casos omissos em conjunto com os demais diretores;

cumprir as demais atribuigdes previstas no Regimento Interno da Diretoria
Executiva, bem como executar outras atividades nao previstas neste Estatuto
Social, determinadas pelo Conselho de Administragcdo e/ou pela Assembleia
Geral.

IV. ao diretor de Controle e Risco:

assessorar os demais diretores em suas atribuigdes;

supervisionar o funcionamento da Cooperativa, verificando o cumprimento da
legislacéao e regulamentacdo em vigor e das normas proprias do sistema
cooperativo;

dirigir e supervisionar as atividades da estrutura simplificada de gerenciamento
de riscos, nos termos da regulamentagcao em vigor;

dirigir os assuntos relacionados as atividades de Controles Internos, de forma a
assegurar conformidade com as politicas internas e exigéncias regulamentares;

gerir os assuntos relacionados a Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro
e ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as determinagdes
regulamentares;

gerir os assuntos relacionados a prevencgao de fraudes, canal de indicios de
ilicitude e ouvidoria;

elaborar e apresentar, ao Conselho de Administragdo, analises periddicas
relacionadas com sistema de controles internos e riscos;

informar ao Conselho de Administracdo constatagdes e fatos relevantes que
requeiram medidas urgentes;

orientar, acompanhar e avaliar a atuacao do pessoal de sua area;

comandar e supervisionar a estrutura de analise e melhoria dos processos,
propondo mudangas de processos que visem a mitigar riscos;

substituir, quando necessario, os demais diretores, nos casos previstos neste
Estatuto Social, no Regimento Interno ou por definigdo do Conselho de
Administracao;

resolver os casos omissos, em conjunto com os demais diretores;
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m) cumprir as demais atribuigbes previstas no Regimento Interno da Diretoria
Executiva, bem como executar outras atividades nao previstas neste Estatuto
Social, determinadas pelo Conselho de Administragcao e/ou pela Assembleia
Geral.

V. aos demais diretores, cujas designagdes e atribui¢gdes serao fixadas pelo Conselho de
Administragdo nos termos deste Estatuto:

a) dirigir as fungdes correspondentes ao cargo e a fungdo na forma definida pelo
Conselho de Administracéao;

b) concatenar com demais diretores aquelas atribuicbes gerais da Diretoria Executiva
dispostas pelo inciso | deste artigo, visando a eficiéncia e transparéncia no
cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragao;

c) acompanhar e adotar providéncias necessarias para o cumprimento do
Planejamento Estratégico;

d) substituir, quando necessario, os demais diretores, nos casos previstos neste
Estatuto Social, no Regimento Interno ou por definicdo do Conselho de
Administracao;

e) orientar, acompanhar e avaliar a atuagdo dos empregados de sua area;

f) resolver os casos omissos, em conjunto com os demais diretores;

g) cumprir as demais atribuigdes previstas no Regimento Interno da Diretoria Executiva,
bem como executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social,
determinadas pelo Conselho de Administracdo e/ou pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. As atribuicbes designadas a cada diretor executivo deverdo evitar
possivel conflito de interesses, bem como observar as normas vigentes sobre segregacao
obrigatéria de fungdes por area de atuagao.

SUBSECAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO

Art. 48. O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:

. nao podera ter prazo de validade superior ao de gestdo dos outorgantes, salvo
mandato ad judicia;

Il. devera especificar e limitar os poderes outorgados;

lll. devera constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto com um
diretor.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo podera autorizar a outorga excepcional,
pelos diretores executivos, de mandato a empregado ou diretor executivo do Sicoob Nova
Central.

Art. 49. Quaisquer documentos constitutivos de obrigagdo da Cooperativa deverao ser
assinados por 2 (dois) diretores executivos, ressalvada a hipotese de outorga de mandato.
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Paragrafo unico. Em caso de vacancia que impossibilite a assinatura por 2 (dois) diretores,
os atos descritos no caput deste artigo poderao ser praticados por apenas 1 (um) diretor
até a posse do diretor substituto, cabendo ao diretor remanescente dar conhecimento ao
Conselho de Administracédo dos atos por ele praticados.

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

SUBSECAO |
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 50. A administracdo da Cooperativa sera fiscalizada por Conselho Fiscal, constituido
de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro suplente, todos associados, eleitos a cada
2 (dois) anos pela Assembleia Geral.

§ 1° A cada elei¢cado deve haver a renovagéao de, pelo menos, 1 (um) membro efetivo.
§ 2° O mandato dos conselheiros fiscais estender-se-a até a posse dos seus substitutos.

) SUBSEGCAO II
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art. 51. Constituem, entre outras, hipdteses de vacéncia automatica do cargo de
conselheiro fiscal as mesmas hipéteses elencadas no inciso Ill do art. 42 deste Estatuto
Social.

§ 1° Para que n&o haja vacancia automatica do cargo no caso de ndo comparecimento a
reunides, as justificativas para as auséncias deverao ser formalizadas, registradas em ata
e aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

§ 2° No caso de vacancia, sera efetivado o membro suplente.

§ 3° Ocorrendo 2 (duas) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o presidente do Conselho de
Administragdo convocara Assembleia Geral para o preenchimento das vagas, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data de constatagao do fato.

SUBSEGAO Il
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 52. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por proposta de qualquer um de seus
integrantes, observando-se em ambos os casos as seguintes normas:

l. as reunides se realizardo sempre com a presencga de 3 (trés) membros;
ll. as deliberagdes serao tomadas pela maioria de votos dos presentes;
lll. os assuntos tratados e as deliberacdes resultantes constardo em ata.

§ 1° Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si 1
(um) coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reuniées e 1 (um) secretario para
redigir as atas.

§ 2° As reunides poderao ser convocadas por qualquer de seus membros, por solicitagao
do Conselho de Administragao, da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.
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§ 3° O membro suplente podera participar das reunides e das discussdes dos membros
efetivos, sem direito a voto, exceto se comparecer, por convocagao, para substituir membro
efetivo.

§ 4° Na auséncia do coordenador, os trabalhos serao dirigidos por um substituto escolhido
na ocasiao.

SEGAO IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 53. Compete ao Conselho Fiscal:

l. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il. opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administracdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a incorporagdo, a fusdo ou ao desmembramento da
Cooperativa;

lll. analisar as demonstra¢des contabeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa;

IV. opinar sobre a regularidade das contas da administracdo e as demonstracbes
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se for o
caso, os votos dissidentes;

V. convocar os auditores internos e os auditores cooperativos ou independentes,
conforme o caso, sempre que preciso, para prestar informacdes necessarias ao
desempenho de suas fungoes;

VI. convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstas neste Estatuto
Social;

VII. comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos érgdos de administragao, a
Assembleia Geral e ao Banco Central do Brasil, os erros materiais, fraudes ou crimes
de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administragcdo em fornecer-lhes
informacao ou documento;

VIIl. aprovar o proprio regimento interno.

Paragrafo unico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se de
informagdes constantes no relatério da Auditoria Interna, da Auditoria Independente, do
Controles Internos, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia de
técnicos externos, as expensas da Cooperativa, quando a importancia ou a complexidade
dos assuntos o exigirem.

TiTULO VI )
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 54. Além de outras hipoteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno
direito:

. quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que 20 (vinte) associados, no
minimo, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

Il. pelaalteragdo de sua forma juridica;
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lll. pelaredugao do numero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu capital
social minimo se, até a Assembleia Geral subsequente, realizavel em prazo nao
inferior a 6 (seis) meses, n&do forem restabelecidos;

IV. pelo cancelamento da autorizagao para funcionar;

V. pela paralisagao de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 55. A liquidacéo da Cooperativa obedece as normas legais e regulamentares proprias.
TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 56. Os resgates eventuais em andamento ou solicitados até a data de homologacéao
deste Estatuto Social pelo Banco Central devem seguir as seguintes regras:

§ 1° O Conselho de Administragdo podera autorizar o resgate eventual de capital
integralizado nas seguintes modalidades:

L. Primeiro (1°) resgate pessoa juridica associada ha mais de 20 (vinte) anos;
Il. Primeiro (1°) resgate pessoa natural, com idade superior a 65 (sessenta e cinco) anos;

lll. Segundo (2°) resgate pessoa natural ou juridica, respeitada a caréncia de 2 (dois)
anos do recebimento da ultima parcela referente a primeira solicitagcéo;

§ 2° Para pleitear os resgates eventuais de capital, o associado deve atender aos seguintes
requisitos:

. estar adimplente com suas obrigagcdes e como garantidor perante a Cooperativa e/ou
as entidades que compdem o Sicoob;

ll. atender a todos os deveres e obrigagcbes como associado, de acordo com este
Estatuto Social; e

lll. n&o se encontrar em litigio com a Cooperativa.

§ 3° Os resgates eventuais de capital tratados no § 1° obedecerao as seguintes escalas de
valores:

l. incisos | e Il, resgate de até 80% (oitenta por cento) do seu capital integralizado; e
Il. inciso lll, resgate de até 50% (cinquenta por cento) do seu capital integralizado.

§ 4° Os resgates eventuais de capital tratados no § 1° serdo realizados em 5 (cinco)
parcelas anuais e sucessivas, a iniciar no ano seguinte ao do protocolo do pedido, no
maximo até 30 (trinta) dias apds a Assembleia Geral Ordinaria de aprovagéao do Balango
do exercicio em que o requerimento foi protocolado. Os resgates eventuais poderao ser
suspensos se o associado deixar de atender as condi¢des previstas no § 2° deste artigo,
podendo ser restabelecidos mediante a regularizagao destas pendéncias, mantendo-se o
critério de contagem das parcelas restantes.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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Art. 57. As reunides dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao, as Assembleias Gerais e
demais reunides da Cooperativa, poderao ser realizadas de forma semipresencial ou digital,
obedecidos os ritos e procedimentos dispostos neste Estatuto Social e na legislagao e
regulamentagao em vigor.

Art. 58. Os documentos necessarios a associagao e ao relacionamento dos associados
com a Cooperativa poderao ser digitais, ou fisicos, que, em caso de digitalizagao, terdo o
mesmo valor probatério do documento original, para todos os fins de direito, sendo
suficientes para comprovacdo de autoria e integridade, nos termos da legislagdo e
regulamentagao em vigor.

Art. 59. Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia final.

Art. 60. Este Estatuto Social entrard em vigor apés sua homologacgao pelo Banco Central.

Rio Verde (GO), 08 de julho de 2024.
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